Cel Ogolny: Wzmocnienie rozwoju spoleczno-gospodarczego obszaru LGD do konica 2023 roku

cel szezegolowy: Aktywizacja spoleczna i zawodowa mieszkanc6éw obszaru LGD, w tym grup defaworyzowanych, zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym do konca 2023

roku

Przedsi¢wzigcie: Aktywny obszar LGD - EFRROW

zakres tematyczny 11 Podnoszenie wiedzy spolecznos$ci lokalnej

Zakres operacji zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrze$nia 2015r. w sprawie szczegolowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spofecznosc¢™ objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.
* wzmocnienie kapitalu spolecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony Srodowiska i zmian klimatycznych, takze z wykorzystaniem rozwiazan
innowacyjnych

Wskaznik rezultatu:

1. Liczba 0s6b przeszkolonych, w tym liczba 0s6b z grup defaworyzowanych objetych ww. wsparciem

| Wskaznik produktu:

1. Liczba szkolen

Kryterium

Opis Kryterium

Uzasadnienie

Punktacja

Sposob realizacji

Preferuje sie operacje oferujace roznorodne
formy/metody  ukierunkowane na  wzrost
poziomu wiedzy spolecznosci lokalnej.
Operacja powinna zapewnia¢  roznorodnos¢ i
atrakcyjnos¢ planowanych dziatan na rzecz
lokalnej  spolecznosci,  skierowanych — w
szezegolnosci do grup defaworyzowanych oraz
ich efektywnos¢  w kontekscie zalozonych
celow, dostosowanie do grup odbiorcow,
intensywnosc, skutecznos¢ dziatan.

Kryterium jest subicktywna ocena czlonka
Rady LGD

Kryterium ma zacheci¢ wnioskodawcow do zaplanowania dzialan w
ramach operacji w sposob atrakeyjny, efektywny i adekwatny do potrzeb
grupy docelowej.

Ocenie podlega opis:
- badania potrzeb i oczekiwan grupy docelowej (udokumentowane
ankieta/ testem/ wywiadem/ raportem)

- metod/form wsparcia (np. szkolenie tradycyjne, warsztaty, szkolenic e-
learningowe, gry edukacyjne)

- form dotarcia do grupy docelowej adekwatne do grupy docelowe; (np.
poprzez media tradycyjne: ogloszenia prasowe, radiowe, telewizyjne,
poprzez media internetowe: strony www, portale spolecznosciowe
(Facebook, Twitter), mailing, stopka e-mailowa, biuletyn, ogloszenia
parafialne, poprzez instytucje, urzedy. organizacje, poprzez plakaty
reklamowe, ulotki. bezposrednie zaproszenia, spotkania, konferencje)

Weryfikacja nastapi w oparciu o dane zawarte w wniosku o powierzenie
grantu  oraz  zalaczone do niego  dokumenty  potwierdzajace
przeprowadzenie badania potrzeb i oczekiwan grupy docelowej oraz
zalaczonego do wniosku o powierzenie grantu programu/scenariusza
wsparcia.

Owiedie, 2006 Loty Ibailootery

Max 10 pkt.

4 pkt metody/formy  wsparcia  sa
atrakcyjne*, efektywne* i dostosowane do
potrzeb docelowej  zgodnie 7
przeprowadzonym badaniem potwierdzonym
dokumentem

arupy

3 pkt co  najmniej dwie  rozne
metody/forma wsparcia
3 pkt. -min. 3 rozne adekwatne formy

dotarcia do grupy docelowej,

0 pkt. operacja nie zaklada zadnego z
powyzszych
Punkty — sumuja  sie,  w  sytuacji  edy

wnioskodawca spetnia kilka warunkow

*Atrakcyjne wg  slownika jezvka polskiego

Wydawnictwa  Naukowego  PWN:  szezegdlnie
interesujgce.
*Efektywne wg  stownika  jezvka polskiego

Wydawnictwa Naukowego PWN.
wyniki, wydajne.

dajgce dobre
i/ o4 /

%

1.4




Grupy Docelowe

Grupe docelowa stanowi lokalna spolecznosc z

obszaru LGD.

Preferuje  sie¢  dzialania  skierowane  do

okreslonych w LSR grup defaworyzowanych

na rynku pracy tj.:

I. Osoby mlode
absolwenci szkot

18-29 rz., w tym

2. Osoby starsze powyzej 50 r.z.

3. Osoby bezrobotne oraz bierne zawodowo

4. Osoby  zagrozone  ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym*

5. Kobiety

*

Worozamieniu definicji zawartej w o _wytyeznych w
zakresie realizac)i przedsiewzie¢ w obszarze wlaczenia
spolecznego 1 zwalczania ubostwa 7z wykorzystaniem
srodkow  Europejskiego  Funduszu Spolecznego i
Europejskicgo Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020"

Komplementarnosé

W LSR okreslono grupy defaworyzowane na rynku pracy
Kierowanie wsparcia do grup defaworyzowanych na rynku pracy pozwoli
na zlagodzenie/rozwiazanie zdiagnozowanych problemow i realizacje

zatozonych celow LSR.

Weryfikacja w oparciu o zapisy we wniosku o powierzenie erantu.

Preferuje  si¢  operacje, ktore  zakladaja
realizacje dziatan z wykorzystaniem
infrastruktury  dofinansowanej w  ramach

PROW 2007-2013 lub 2014-2020

W ramach realizacji LSR w  okresie programowania 2007-2013
dofinansowano szereg dziatan inwestycyjnych zwiazanych m.in 2
budowa, modernizacja swietlic wiejskich, obiektow Kulturalnych, dlatego
wazne jest wykorzystanie dostepne;j infrastruktury na potrzeby realizacji
operacji w ramach PROW 2014-2020. Wynika to rownicz z analizy
SWOT obszaru LGD.

Weryfikacja w oparciu o oswiadczenie wnioskodawey (wg  wzoru)
zataczone do wniosku o powierzenie grantu, zawierajace informacje
potwierdzajace dofinasowanie wykorzystywanej infrastruktury w ramach
PROW 2007-2013 lub 2014-2020 tj. nr umowy, data platnosci koncowe;j.

Dostosowanie do
potrzeb osob
niepelnosprawnych

Preferuje  sie

operacje  uwzgledniajace
wylyezne w - zakresie realizacji  zasady

rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sob z niepetnosprawnosciami
oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020

Niepetnosprawni naleza do grupy osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym i ubdstwem. Ich aktywizacja spoleczna i zawodowa w duzej
mierze zalezy rowniez od niwelacji barier architektonicznych.

Aby osoby niepelnosprawne mogly w peini uczestniczy¢ w zyciu
spoleczno-zawodowym, nalezy stworzy¢ im odpowiednie do tego
warunki.

Kryterium polega na ocenie c¢zy w ramach realizacji  operacji
zaplanowano usprawnienia dla o0sob niepetnosprawnych oraz w jaki

sposob bedzie to realizowane.

Kryterium uwaza si¢ za spelnione, jezeli w ramach budzetu operacji we

10 pkt. - przedstawiciele arupy
defaworyzowanej stanowia co najmnicj 50%
uczestnikow operacji

5 pkt. - przedstawiciele arupy
defaworyzowanej stanowia— co najmniej 25
% i mniej niz 50 % uczestnikow operacji

0 pkt. -przedstawiciele arupy
defaworyzowanej  stanowia mniej niz 25%
uczestnikow operacji

5 pkt. - realizacja dziatan z wykorzystaniem
infrastruktury — dofinansowanej w  ramach
PROW 2007-2013 lub 2014-2020 i zostalo
dostarczone oswiadczenie to potwierdzajace.

0 pkt. - brak dokumentow potwierdzajacych,
7e realizacja dzialan wykorzystuje
infrastrukture  dofinansowana w  ramach
PROW 2007-2013 Iub 2014-2020.

3 pkt. - wnioskodawca w ramach opcrzicjf
zastosuje  rozwiazania dostosowane  do
potrzeb osob niepelnosprawnych oraz ujal
koszty z tym zwiazane wniosku 0
powierzenie grantu

we

0 pkt. - operacja nie zaklada dostosowan do
potrzeb 0sob  niepetnosprawnych oraz
kosztow z tym zwiazanych.

/7

whniosku 0 powierzenie grantu ujeto koszty zwiazane z dostosowaniem do
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potrzeb 0sob niepetnosprawnych.

Weryfikacja w oparciu o zapisy we wniosku o powierzenie grantu.

Doswiadczenie
wnioskodawcy
(oraz partnerow -
jesli dotycezy)

Ocenie podlega opis doswiadczenia

w mo.skodawcy (oraz partnerow, jesli dotyczy)
w obszarze tematycznym, ktorego dotyczy
realizowana operacja, na danym terytorium i w
pracy z dana grupa docelowa.

Kryterium pozwoli zweryfikowa¢ czy wnioskodawca ma wystarczajace
doswiadezenie w danym obszarze tematycznym i planowanym zakresie
dzialan wspierajacych. Zapewni to dbatos¢ o prawidlowe wydatkowanie
srodkow publicznych oraz pozwoli na skuteczna realizacje operacji, jego
rozliczenie i osiagniecic zakladanych rezultatow.

Weryfikacja doswiadczenia w realizacji dziatan w danym obszarze
tematycznym i planowanym zakresie nastapi w oparciu o o$wiadczenie
wnioskodawcy zwarte we wniosku o powierzenie grantu oraz zalaczone
do niego dokumenty potwierdzajace doswiadczenie (np. zaswiadczenia.
certyfikaty, umowy).

5 pkt wnioskodawca i/lub partner ma
doswiadczenie w realizacji dzialan w danym
obszarze tematycznym, na danym terytorium
i w pracy z dana grupa docelowa (min. 2
zakonczone dzialania*)

0 pkt wnioskodawca/partner nie ma
doswiadczenia w realizacji dziatan w danym
obszarze tematycznym, na danym terytorium
i'w pracy z dana grupa docelowa

*Zakonczone d=zialania tj. catkowicie =akonczone i
rozliczone

Innowacyjnos¢

Preferuje si¢ operacje wdrazajace co najmnicj

Jedno dzialanie o charakterze innowacyjnym.
Kryterium  jest subicktywna ocena czlonka
Rady LGD

Kryterium okresla czy i w jaki sposob wnioskodawca wykorzysta w
operacji "innowacyjne" rozwiazania.

Przez innowacyjne rozwiazania rozumie
znaczaco udoskonalonego produktu,
nowego  sposobu  wykorzystania
lokalnych  zasobow  przyrodniczych,
spotecznych.

sic wdrozenie nowego lub
uslugi. procesu. organizacji lub
lub  zmobilizowania istniejacych

historycznych, kulturowych czy

Kryterium uwaza si¢ za spetione, jezeli w ramach budzetu operacji ujeto
koszty zwiazane z wprowadzana innowacja i w oswiadczeniu zawartym
we wniosku o powierzenie grantu wskazano koszty, ktore dotycza
rozwiazan innowacyjnych.

Weryfikacja w oparciu o zapisy we wniosku o powierzenie grantu.

3 pkt. -wnioskodawca wykorzysta w operacji
"Innowacyjne" rozwiazania

0 pkt.

operacji

- wnioskodawca nie wykorzysta w
"innowacyjnych" rozwiazan.

Wplyw operacji na
ochrong Srodowiska

Preferuje si¢ operacje, ktore bezposrednio lub
posrednio wplywaja na ochrone $rodowiska
naturalnego

Lokalna Strategia Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dzialania "Gminy
Powiatu 5\V|ul\|eﬂo zaklada zgodnos¢ z trzema celami przekrojowymi
PROW na lata 2014-2020 tj. ochrona $rodowiska, przeciwdzialanie
zmianom klimatu oraz innowacyjnos¢.

Planowana operacja powinna uwzglednia¢ zrownowazony rozwoj i
przeciwdziata¢ pogarszaniu stanu srodowiska naturalnego, ktorego jakosc¢
W sposob bardzo istotny wplywa na warunki zycia i potencjal rozwoju
obszaru LGD.

Zakres rzeczowy operacji lub planowane do wdrozenia rozwiazania

1 pkt. ()puac]d ma p()/)tywn\ wpl\\\ na
ochrong Srodowiska naturalnego i zostaty

dostarczone  dokumenty to potwierdzajace
oraz wskazano koszty we  wniosku o
powierzenie grantu.

0 pkt. — brak dokumentow potwierdzajacych,

ze operacja ma pozytywny wplyw na ochrone
Srodowiska naturalnego lub brak kosztow z
tym zwiazanych we wniosku o powierzenie




opisane w wniosku o powierzenie grantu beda w pozytywny sposob
wplywac¢ na ochrone $rodowiska naturalnego oraz wskazane zostana
dokumenty lub materialy poswiadczajace. ze zastosowane rozwiazania
maja taki charakter (np. zrodla pisemne, literatura, raporty. analizy lub
odnosniki do stron www itp.).

Kryterium uwaza si¢ za spelnione. jezeli w ramach budzetu operacji we
wniosku o powierzenie grantu ujeto koszty zwiazane z dzialaniami

wplywajacymi pozytywnie na ochrone srodowiska naturalnego.

Weryfikacja w oparciu o zapisy we wniosku o powierzenie grantu.

Wplyw operacji na
przeciwdzialanie
zmianom klimatu

Preferuje sie operacje, ktore bezposrednio lub
posrednio wplywaja na zagadnienia zwiazane z
przeciwdzialaniem zmianom klimatycznym

Lokalna Strategia Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dzialania "Gminy
Powiatu Swieckiego" zaklada zgodnos¢ z trzema celami przekrojowymi
PROW na lata 2014-2020 tj. ochrona Srodowiska, przeciwdzialanie
zmianom klimatu oraz innowacyjnos¢.

Planowana operacja powinna uwzglednia¢  zrownowazony rozwoj i
przeciwdziata¢ zmianom klimatu, ktorego jakos¢ w sposob bardzo istotny
wplywa na warunki zycia i potencjal rozwoju obszaru LGD.

Zakres rzeczowy operacji lub planowane do wdrozenia rozwiazania,
opisane we wniosku o powierzenie grantu beda mialy pozytywny wplyw
na przeciwdzialanie zmianom klimatu oraz wskazane zostana dokumenty
lub materialy poswiadczajace. ze zastosowane rozwiazania maja taki
charakter (np. zrodla pisemne, literatura, raporty. analizy lub odno$niki do
stron www itp.).

Kryterium uwaza si¢ za spefnione, jezeli w ramach budzetu operacji we
wniosku o powierzenie grantu ujeto koszty zwiazane z dzialaniami

wplywajacymi pozytywnie na przeciwdzialanie zmianom klimatu.

Weryfikacja w oparciu o zapisy we wniosku o powierzenie grantu.

grantu.

I pkt. — operacja ma pozytywny wplyw na
zagadnienia  zwiazane  ze¢  zmianami
Klimatycznymi i zostaly  dostarczone

dokumenty to potwierdzajace oraz wskazano
koszty we wniosku o powierzenie grantu.

0 pkt. — brak dokumentow potwierdzajacych,
ze operacja sluzy przeciwdzialaniu zmianom

Klimatycznym lub  brak kosztow z tym
zwiazanych  we  wniosku o powierzenie
grantu.
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Doradztwo LGD

Preferuje sie wnioskodawcow, ktorzy w
zakresie przygotowania wniosku o
powierzenie grantu korzystali ze wsparcia
doradczego oferowanego przez LGD w formie
bezposredniej wizyty w biurze LGD.

Wplyw na promocje
LGD i LSR

Korzystanie przez wnioskodawcow z bezposredniego doradztwa w biurze
LGD ma na celu zapewnienie jak najwyzszej jakosci sktadanych
wnioskow oraz ma wplyna¢ na prawidlowa realizacje  dzialan i
osiagniecie zalozonych wskaznikow.

Doradztwo odbywa si¢ zgodnie z przyjetymi przez zarzad LGD zasadami
udzielania doradztwa zamieszczonymi na  stronie internetowej LGD

(www.lgdswiecie.pl ) oraz w ogloszeniu o naborze.

Weryfikacja w oparciu o dane biura LGD (karty doradztwa).

Preferowane  sa  operacje  wplywajace na
zwiekszenie rozpoznawalnosci obszaru LGD i
wskazujace zrodia finansowania dzialan.

Promocja obszaru LGD i realizacji operacji w ramach LSR jest istotna z
punktu widzenia zapewnienia wysokiej identyfikacji realizowanych
dzialan w ramach LSR przez mieszkancow obszaru i turystow.

Za forme promocji uwaza si¢ np. tablice informacyjna, informacje na
stronie internetowej, informacje prasowe, plakaty.

Kryterium uwaza si¢ za spelnione, jezeli w ramach budzetu operacji (w
kosztach niekwalifikowalnych) we wniosku o powierzenie grantu. ujeto

koszty zwiazane z promocja zrodta finansowania dziatan z LGD i L.SR.

Weryfikacja w oparciu o zapisy we wniosku o powierzenie grantu.

5 pkt. - wnioskodawca korzystal min.
dwukrotnie z doradztwa LGD w zakresie
przygotowania — wniosku o powierzenie
grantu.

2 pkt. - wnioskodawca korzystal raz z

doradztwa LGD w zakresie przygotowania
wniosku o powierzenie grantu.

0 pkt. - wnioskodawca nie korzystal z
doradztwa LGD w zakresie przygotowania
wniosku o powierzenie grantu.

3 prkti.-:&;nujnrlrniil'ji' dwie rozne formy
promowania LGD i LSR,
I pkt. - jedna forma promocji LGD i LSR.

0 pkt. - brak promocji LGD i LLSR

Suma punktow:

gmeu’e /
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max 46 pkt. - min. 23pkt.

Z

/
o
/
14>




